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USH Centre-Val de Loire recrute 

Chargé(e) de mission politiques territoriales de l’habitat, 
parcours résidentiels et politique de la ville 

 

CDI 

Orléans 
RÉMUNÉRATION 

34 K€ brut/an adaptable 
TEMPS DE TRAVAIL 

37 h 30 • 17 RTT 
ORGANISATION 

1 jour de télétravail/semaine 

Donnez une portée concrète à votre expertise des politiques publiques de l’habitat. 
Vous aimez décrypter les évolutions publiques, les traduire en outils utiles et faire travailler ensemble des acteurs aux intérêts 

variés ? Rejoignez une association régionale à taille humaine et contribuez directement aux réponses apportées par les 

organismes Hlm aux besoins des territoires. 

 

L’USH Centre-Val de Loire 

Association régionale des organismes Hlm, l’USH Centre-Val de Loire représente ses adhérents auprès des 
pouvoirs publics, anime leur réseau et développe des études, outils et démarches collectives. L’équipe intervient 
notamment sur l’habitat, le renouvellement urbain, les transitions, les politiques sociales et l’économie du 
logement. 

Ce qui caractérise le poste : une forte autonomie, des interlocuteurs variés et des travaux qui alimentent 
directement les positions et les actions de l’association. 

Votre rôle 

Au sein d’une équipe composée de trois chargés de mission et en lien direct avec la Direction, vous êtes référent(e) 
de plusieurs politiques territoriales de l’habitat. Vous combinez analyse, animation de réseau, conduite de projets 
et production d’outils opérationnels. 

Observer et éclairer 

• Assurer une veille sur les politiques territoriales de l’habitat et leurs outils : PLH, PDALHPD, CIL, conventions 
et dispositifs associés. 

• Analyser les évolutions réglementaires et leurs conséquences pour les organismes Hlm. 

• Contribuer, sous le pilotage de la Direction, aux travaux régionaux liés aux politiques territoriales de l’habitat. 

Accompagner et animer 

• Participer aux échanges avec les partenaires institutionnels et territoriaux et contribuer à la préparation des 
positions de l’association avec la Direction. 

• Animer les sujets liés à la politique de la ville, aux quartiers prioritaires, aux contrats de ville, au DSU et à 
l’abattement de TFPB. 

• Suivre les démarches ANRU et les projets de renouvellement urbain avec les partenaires régionaux. 

• Accompagner les réflexions sur les parcours résidentiels et les publics spécifiques sous l’angle des politiques 

publiques. 

Faire émerger des projets collectifs 

• Identifier les besoins des territoires ruraux, des marchés détendus et des petites centralités. 

• Concevoir, piloter ou contribuer à des études, groupes de travail et démarches partenariales. 

• Organiser le partage d’expériences entre organismes Hlm et partenaires. 

Produire et valoriser 

• Réaliser des études, enquêtes, cartographies, tableaux de bord, notes et fiches pratiques. 

• Transformer les analyses en livrables directement utilisables par les adhérents. 

• Valoriser les travaux de l’association sur ses différents supports : publications, site internet, LinkedIn et rapport 
d’activité. 
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Le profil recherché 

Vous êtes diplômé(e) de l’enseignement supérieur dans un domaine lié à l’habitat, l’urbanisme, l’aménagement, 
les politiques publiques, le développement territorial, le droit public, les sciences politiques, la sociologie urbaine 
ou l’ingénierie territoriale. 

Une expérience au sein d’un organisme Hlm, d’une collectivité, d’un EPCI, d’un service de l’État, d’une agence 
d’urbanisme, d’un bureau d’études ou d’une association professionnelle sera appréciée. 

 

Vos points d’appui 

•  Vous savez analyser une politique publique et en dégager des conséquences opérationnelles. 

•  Vous conduisez un projet du diagnostic à la mise en œuvre et tenez vos engagements. 

•  Vous animez des réunions, créez de la coopération et adaptez votre discours à vos interlocuteurs. 

•  Vous rédigez avec clarté et êtes à l’aise avec les données, les indicateurs et les outils de suivi. 

•  Vous travaillez avec autonomie, rigueur, sens de l’initiative et goût du collectif. 
 

Connaissance du secteur : la maîtrise des politiques de l’habitat, de la politique de la ville, du renouvellement 
urbain ou du logement social constitue un atout. À défaut, votre capacité à vous approprier rapidement ces sujets 
sera déterminante. 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

Pour exercer un métier varié, au croisement de l’expertise, de l’animation et de la conduite de projets. Pour 
produire des travaux utiles aux organismes Hlm. Pour participer aux réflexions stratégiques régionales dans une 
équipe réactive et responsabilisante. 

 

Conditions proposées 

•  CDI de droit privé, poste basé à Orléans. 

•  Rémunération de 34 K€ brut annuel, ajustable selon l’expérience et le profil. 

•  37h30 hebdomadaires, 17 jours de RTT et 1 jour de télétravail par semaine. 

•  Tickets restaurant pris en charge à 60% et mutuelle prise en charge à 70 %. 

•  Déplacements principalement en Centre-Val de Loire et ponctuellement au niveau national ; véhicule de service 
à boîte manuelle. 
 

Candidature 

Adressez votre CV, accompagné d’une lettre de motivation, à l’adresse suivante : arhlmce@union-
habitat.org 

Date limite de candidature : vendredi 21 août 2026 à 12 h 

Les entretiens se dérouleront en deux étapes : 

•  Premier jury : 11 septembre 2026. 

•  Second jury : 18 septembre 2026. 

•  Prise de poste souhaitée : octobre 2026 


