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Une organisation de travail adaptée au
contexte de crise sanitaire : a partir de mars
2020, toutes les réunions ont été organisées
en visioconférences.
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Dés e début de la crise sanitaire, [ USH Centre-Val de Loire
sest fortement mobilisée aupres de ses adhérents, afin de
les accompagner dans le maintien de la continuité de leurs
services. Cette mobilisation sest traduite par plusieurs
actions qui se sont déroulées tout au long de Lannée

Convocation réguliere de Bureaux de gestion de crise avec
les administrateurs

Accompagnement des organismes dans la fourniture
d"éguipements de protection individuelle pour les salariés

.3 commandes groupées pour la fourniture de plus de
120 000 masques chirurgicaux

Création d'un dossier « Gestion de crise » dans lespace
collaboratif du site internet

. Mise en ligne en continu de Lactualité juridique sur la
gestion de crise

_Information sur les actions menées par Lassociation
régionale

Interface entre les services de ['Etat et les organismes sur
a gestion de (a crise sanitaire

. Participation aux réunions organisées a linitiative du
Préfet de région

- Enquétes aupres des organismes sur Lorganisation des
services et des activités locatives pendant la crise

. Production de notes de situation régulieres pour le Préfet
de région

Accompagnement des acteurs sur (a reprise des chantiers
de travaux

Organisation d'un partenariat resserré avec la FFB Centre-
Val de Loire

- Réunions régulieres sur la sécurisation des chantiers de
travaux et sur leur reprise

. Recensement des chantiers concernés dans la région et
suivi des difficultés

Signature d'une charte partenariale sur la reprise des
chantiers avec les acteurs du batiment



de partager les valeurs qui doivent guider le dialogue
local et a négociation entre toutes les parties
prenantes afin d'identifier chantier par chantier les
solutions les plus efficientes de gestion ;

de disposer d'une lecture commune et partagée du
quide de LOPPBTP paru en avril 2020 ;

de poser un cadre de recommandations pour ce
dialogue local en proposant a Lensemble des
organisations un ensemble de recommandations qui
pourront inspirer les échanges qui sopérent chantier
par chantier entre tous les intervenants ;
dorganiser L'échange de bonnes pratiques de
négociation et de mode opératoire.

Organisation de 3 visioconférences a destination des
organismes, avec Lappui de la CARSAT Centre-Val de Loire
et de LOPPBTP sur (a présentation du guide OPPBTP sur
la reprise des chantiers

Participation aux « Grandes conversations » organisées par
LUSH sur les territoires, afin de préparer les conditions de
la relance

USH
I-K;tre Val de Loire ‘% FFB —

régionale Him
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SAINT-AMAND-MONTROND (18) - Rénovation de la résidence D. Gerbaud - Val de Berry
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Centre-Val de Loire

Forts des constats et enjeux souleves par [étude seniors
menge en 2019, LUSH Centre-Val de Loire et la CARSAT
Centre-Val de Loire ont signé une convention en septembre
2020 afin dencourager le bien vieillir et contribuer a
lamélioration du logement et du cadre de vie des seniors
autonomes.

4 axes de travail ont été définis pour la période 2021-2023 -

Le développement d'une acculturation commune des
acteurs du logement et du vieillissement sur les enjeux
de sécurisation du maintien au domicile des seniors

Le soutien et la promation de nouvelles formes daccom-
pagnement des seniors dans le parc social

La poursuite de Ladaptation de Loffre de logements exis-
tante et le développement de Loffre nouvelle (habitat
inclusif notamment)

la prévention des risques professionnels dans le
développement des projets en faveur des seniors
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Une assemblée générale extraordinaire sest réunie en oc-
tobre 2020 afin de renouveler les membres du Bureau et
élargir le Conseil dadministration a Lensemble des orga-
nismes adhérents.

A cette occasion, Jean Luc TRIOLLET a 6té réélu a la prési-
dence de [USH Centre-Val de Loire pour un nouveau mandat
de 3 ans.

Par ailleurs, Grégoire SIMON prend (a suite d Olivier PASQUET
a la présidence de UAFIDEM Centre-Val de Loire.

Une modification des statuts a également été votée, afin de
redéfinir les qualités de membres adhérents a lassociation

et de préciser le role du Bureau.

Jress

La Nouvelle République
Samedi 7 novembre 2020

I'homme du jour

USH : Jean-Luc Triollet réélu
président régional

’Union sociale pour I’habi-

tat (USH) en Centre-Val
de Loire a tenu son assemblée
générale élective. Jean-Luc
Triollet, directeur général de
Val Touraine Habitat (Indre-
et-Loire), a été réélu pour un
nouveau mandat de trois ans a
la présidence de I'USH régio-
nale.
A ses cotés, cing vice-prési-
dents dont Pascal Longein (di-
recteur général de 'Opac 36)
qui représente le département
de I'Indre, et Sandrine Espiau
(directrice générale de 3F
Centre-Val de Loire), qui re-
présente le département de
Loir-et-Cher.

Grégoire Simon

président de I’Afidem
L’USH Centre-Val de Loire re-
groupe trente-quatre entités
adhérentes de la région, offices
publics de 'habitat (OPH), en-
treprises sociales de I’habitat
(ESH), sociétés coopératives
d’'HLM et sociétés anonymes
coopératives d’intérét collectif
pour l'accession a la propriété
(SACICAP). Elle contribue no-
tamment a la professionnalisa-
tion des personnels des orga-
nismes, réalise des enquétes, et
représente la profession au-
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Le président sortant reconduit
pour un nouveau mandat.
(Photo NR)

prées des administrations et des
élus locaux.

Au cours de cette méme as-
semblée générale, il a été pro-
cédé a I'élection au sein de
I’Association de gestion des fi-
chiers de la demande (Afi-
dem). Créée en 2011 par I'USH,
IAfidem assure, sur mandat
des services de I'Etat, la ges-
tion des six fichiers départe-
mentaux de la demande de lo-
gement social en région
Centre-Val de Loire.
Trésorier-adjoint de 'USH et
directeur général de Tours
Métropole habitat, Grégoire
Simon est le nouveau prési-
dent de ’Afidem au niveau ré-
gional.

Enoctobre, le Bureau de L USH Centre-Val de Loire a rencontré
Emmanuelle Cosse, puis Marcel Rogemont, candidats a la
présidence du Mouvement Hm, afin d'échanger sur les
enjeux du logement social en région Centre-Val de Loire.
Emmanuelle COSSE a été élue Présidente de LUSH en
novembre.

Lancienne €équipe de chargés de mission ayant quitté
lassociation dans le courant de U'été 2020, deux nouveaux
collaborateurs ont rejoint LUSH en
2020 -

Richard BILLAUD, en qualité de
chargé de mission gestion locative
et qualité de service. Anciennement
apprenti en master 2 Droit et Mana-
gement des Politiques Locales,
Richard a rejoint [équipe en sep-
tembre.

France CORDIER, en qualité de
chargée de mission politiques patri-
moniales. Précédemment chargée
d'études chez un cabinet détudes
et de conseil, France a rejoint (asso-
ciation en novembre.




LACCOMPAGNEMENT
DES POLITIQUES
LOCALES DE
L'HABITAT

DES AIDES A LA PIERRE
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n LE SUIVI DE LA PROGRAMMATION 2020

En 2020, la région Centre-Val de Loire a bénéficié via le
FNAP d'une enveloppe financiere de 4 330 000 € pour la
production de logements sociaux. Malgré la crise sanitaire,
les bailleurs sociaux régionaux ont atteint leurs objectifs
de production de logements sociaux avec 627 PLAI, 884
PLUS et 638 PLS financés via le FNAP. 201 logements ont
bénéficié de subventions en acquisition-amélioration, soit
deux fois plus quen 2019. Les opérations de démolition
ont été financées pour 248 logements représentant 98% de
Lenveloppe de 603 386 € mise a disposition.

Le nombre de ventes Hlm poursuit sa croissance continue
observée depuis 2014 et sinscrit dans les objectifs fixés par
(a Loi ELAN. Au total, 540 logements sociaux ont été vendus
en 2020 (contre 495 en 2019) dont 40% a un locataire du
parc Hlm.

L'EVOLUTION DES VENTES HLM DEPUIS 2010

540

010 201 212 213 2% 2005 26 2007 018 019 2020

B3 LE RESEAU REGIONAL VILLE HABITAT

les actions du Réseau régional Ville Habitat se sont
maintenues en 2020 malgré le contexte sanitaire. Les enjeux
posés par la loi ELAN, notamment le passage a la gestion
en flux des contingents de réservations et la cotation de (a
demande se sont précisées au cours de cette année. 6 COPIL
réseau régional ont été organisés avec la DREAL Centre-Val
de Loire et Villes au Carré, en associant des représentants
dorganismes, de collectivités et de réservataires, afin de

définir Les programmes des journées et les intervenants sur
(année 2020. 2 webinaires ont été organisés en 2020 :

Juin : le passage a la gestion en flux des contingents de
réservation - 48 participants

Octobre : [a mise en ceuvre de la cotation de la demande
de logement social - 47 participants

- Réseau d’acteurs Ville & Habitat

Centre-Val de Loire

Villes

au Carre

USH
Centre+Val de Loire

Ex

PREFET _

DE LA REGION
CENTRE-VAL
DE LOIRE

Centre - Val de Loire

Association régionale Hlm

Liberté
Egalité
Fraternité
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L'EVOLUTION DE LA PROGRAMMATION ENTRE 2018 ET 2020
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LA STRUCTURATION
DE LA COOPERATION
INTERORGANISMES

h

I} LE DEVELOPPEMENT DU PROJET REGIONAL

D’ACCOMPAGNEMENT DU VIEILLISSEMENT

DANS LE PARC SOCIAL

En raison de (a crise sanitaire, les administrateurs de [USH
Centre-Val de Loire ont acté un report du démarrage du
projet en 2021. La tenue dateliers collectifs et les visites
a domicile chez les seniors semblaient en effet difficiles a
organiser aupres de publics particulierement vulnérables au
contexte sanitaire.

Un projet soutenu par de nombreux partenaires

(Assurance
Retraite

Carsat Centre-Val de Loire

Action Logement@

r BANQUE des
«” TERRITOIRES

Lannée 2020 aura permis de sécuriser le budget, par Loctroi
des derniers financements en attente et la mobilisation de
provisions par Lassociation pour e financement des charges du
projet, avec une part importante de masse salariale affectée.
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n LA DEMARCHE DE MISE EN CONFORMITE AU RGPD

RGPD

REGLEMENT GENERAL SUR
LA PROTECTION DES DONNEES

Depuis 2018, le Conseil d'Administration de [USH Centre-
Val de Loire a acté le ancement d'un nouveau groupement
de commandes pour 3 ans, afin de poursuivre (@ mise en
conformité avec une volonté importante de sécurisation
juridigue et dopérationnalité. Quinze bailleurs ont souhaité
bénéficier de ce groupement.

Des audits de conformité RGPD ont été menés pour tous les
bailleurs lors du premier semestre 2020. Ces audits avaient
une triple vocation : faire un point d'étape sur les mises
en conformité, réaliser le premier bilan annuel du DPO, et
orienter les themes des ateliers de année.

6 ateliers RGPD

Tous les ateliers prévus sur Lannée 2020 ont été tenus avec
des réajustements dus a la situation sanitaire. En cumul,
6,5 jours danimation dateliers sur lannée étaient prévus
pour la réalisation dateliers thématiques RGPD. Les ateliers
portaient a la fois sur des thématiques métiers (gestion
locative/contentieux, communication/marketing, marché
public et ressources humaines) et & la fois sur des
thématiques transversales (gestion des tiers et sécurité
informatique).

9 réunions de coordination

Ces réunions offrent des espaces d échanges et de partage
entre les organismes adhérents au groupement, afin :

e (e faire un état davancement des différentes étapes de
la mise en conformité

e d'évoquer, a Uinitiative des bailleurs, les éventuels
problemes rencontrés

e de diffuser les bonnes pratiques entre bailleurs.
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Relanceé a la demande des bailleurs sociaux, le Copil Energie
est une instance de travail et d'échanges sur le theme de
la performance énergétique du parc social constituée de
représentants de quelques bailleurs, des services de UEtat,
de UADEME, de la Région Centre-Val de Loire et de la Banque
des Territoires.

Dans la continuité du travail engagé depuis février 2019,
(USH Centre-Val de Loire et les membres du COPIL
Energie se sont réunis en février et juillet 2020 pour une
présentation des données clés issues de | étude menée par
(USH Centre-Val de Loire sur la performance énergétique
des logements sociaux et Llidentification denjeux. Ce
bilan fera Lobjet d'une publication régionale et de fiches
territoriales qui seront présentées au Copil dans le courant
du second semestre 2021.

Dans le cadre de laccompagnement de ses adhérents,
UUSH Centre-Val de Loire a organisé deux réunions
professionnelles sur le theme de la rénovation
énergétique. Une premigre réunion en mars 2020 (9
participants) a notamment abordé la question des leviers
damélioration de la performance énergétique du parc
social et la massification de (a rénovation énergétique.
Une seconde réunion, en juin 2020, a permis de faire le
point sur les pratiques et attendus des bailleurs en matiere
de valorisation des CEE en vue de la négociation et de la
prolongation de accord-cadre signé entre LUSH Centre-Val
de Loire et le prestataire EQINOV.

f— —— —
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SAINT-AVERTIN (37) - Rénovation de lensemble Chéteau Fraisier - Val Touraine Habitat




La valorisation des CEE est un levier majeur mobilisé par
les organismes Hlm pour le financement des travaux de
rénovation énergétique et a lutte contre les « passoires
énergétiques ». La convention de valorisation des CEE pour
la 4eme période, signée en 2018 entre LUSH Centre-Val
de Loire et le prestataire EQINOV et a laguelle 9 bailleurs
sociaux de [a région ont adheéré, a été prolongée par avenant
jusquau 31 octobre 2021. Un important travail de bilan
et de retours d'expériences menés avec nos adhérents 3
notamment permis de faire évoluer cet accord-cadre. La
signature de cet avenant a notamment vu un réajustement
a la hausse du prix de valorisation ainsi que la suppression
de a clause dexclusivité.

Les certificats

D’ECONOMIES
D’ENERGIE

Toujours sur le theme de la rénovation énergétique du parc
social et suite a un sondage mené aupres de ses adhérents,
LUSH Centre-Val de Loire a signé en décembre 2020 avec e
prestataire CTR-OFEE un accord-cadre pour (a valorisation
des CEE « coup de pouce » pour Lannée 2021 pour certains
travaux d'isolation et de remplacement de systemes
de chauffage. Cet accord permettra aux organismes
de mutualiser les volumes de CEE valorisés et ainsi de
bénéficier de prix plus attractifs.

NOGENT LE ROTROU (28] - 13 logements sociaux en bois et paille - Nogent Perche Habitat - Crédit J. Sepulveda Grazioli

Réuni a deux reprises en février et décembre 2020, le groupe
maitrise d'ouvrage a pu échanger autour des questions de
construction durable et des relations entre maitrise d euvre
et maitrise douvrage depuis a loi ELAN. Une premiere
réunion en février 2020 (7 participants) a ainsi abordé le
théme de lutilisation des matériaux biosourcés dans
la construction de logements sociaux : reglementation,
potentiel et techniques de construction bois et paille,
retours dexpériences en région. Un second temps d'échange
en décembre 2020 a cette fois-ci permis de questionner les
pratiques et relations entre maitrise d'eeuvre et maitrise
douvrage en réunissant des représentants de bailleurs,
darchitectes, dentreprises du batiment et acteurs du
secteur de (a construction.
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Le cycle numérigue a fait Lobjet d'une réunion en janvier 2020
(19 participantsj sur le theme de la dématérialisation. Une
présentation des enjeux Liés a la transformation numérique
du secteur HLM a été effectué, suivie d'un temps de retours
dexpériences de projets de dématérialisation au service des
locataires (extranet ou plateforme d'informations, outils
au service des agents de proximité, etc...) ou encore de la
gestion des relations avec les fournisseurs. Au regard des
besains liés a la crise sanitaire, ces outils de transition
numeérique ont particulierement été développés et mobilisés
en 2020 par les bailleurs sociaux au service de leurs
locataires et de la continuité de service.




LA MISSION
D’ANIMATION
PROFESSIONNELLE

n LES POLITIQUES SOCIALES ET LA QUALITE DE SERVICE

Mise en place des CALEOL

Réunion en février 2020

Le contexte national d'une baisse du taux de rotation au sein
du parc social engendre un taux de pression en hausse,
notamment sur les agglomérations. Cette augmentation
engendre quant a elle une difficulté a satisfaire les locataires
en demande de mutation. Cest en ce sens que la CALEOL
(Commission d'Attribution des Logements et d'Examen
d'Occupation des Logements) peut permettre une meilleure
optimisation du parc et une hausse de (a satisfaction des
locataires. La Loi ELAN prévoit (a mise en place de (a CALEOL
a partir du er janvier 2019.

Pour accompagner les bailleurs dans cette mise en place,
e cadrage juridique et réglementaire a été abordé au cours
d'une réunion en février. A cette occasion, les bailleurs ont
pu partager leurs expériences et échanger sur les pratiques
a adopter.
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Passage a la gestion en flux

des contingents de réservation

LUnion Sociale pour [Habitat de la région Centre-Val de
Loire sefforce de fédérer les acteurs locaux du logement
social autour des problématiques nouvelles induites par (a
réforme des attributions tout en préparant ces derniers a
U'évolution et a la naissance de nouveaux outils nécessaires
a lattribution de logements sociaux. Dans cette lignée et
avec Lappui de a DREAL Centre-Val de Loire, une réunion en
octobre sur la gestion en flux a permis de réunir les bailleurs
sociaux de la région et de revenir sur le cadre réglementaire
de la réforme. La mise en ceuvre du passage a (a gestion en
flux a été précisé avec un focus sur (a définition de lassiette
des flux et Lorientation vers les réservataires.

Fonds national d"accompagnement vers

et dans le logement (FNAVDL)

La refonte du dispo-
sitif FNAVDL fusion-
né avec lappel a
projets 10000 loge-
ments accompagnés
permet la mobilisa-
tion d'une enveloppe
dédiée au financement de mesures daccompagnement So-
cial aupres des publics en difficultés. LUSH Centre-Val de
Loire a réuni les organismes en octobre afin de présenter le
nouveau dispositif et préparer les organismes au dépot des
dossiers en 2021.
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SAINT-JEAN -DE-BRAYE (45) - Cocoon and Co - France Loire
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B} LES cLUBS METIERS

Communication

Le groupe Communication sest réuni en octobre 2020 afin
de traiter des enjeux dans a construction et la gestion
des relations avec la presse, avec lappui du Service
Communication de UUSH.

Le Comité éditorial sest quant a lui réuni a 4 reprises en
2020, en mai, juillet, septembre et décembre, afin de valider
le contenu des lettres d'information trimestrielles, et de
définir a ligne éditoriale pour Lannée 2021.

Finances

Le groupe des Directeurs Financiers des organismes sest
réuni une fois en octobre 2020, avec Lappui de la Direction
Fiscale de [USH et la Banque des territoires, afin de
proposer un point annuel sur les nouvelles mesures fiscales
en vigueur, et de présenter les mesures financiéres du Plan
de relance.

Ressources Humaines

Le groupe des Directeurs des Ressources Humaines des
organismes sest réuni en novembre 2020, afin de définir,
en partenariat avec UAFPOLS, un programme mutualisé
de formation pour lensemble des collaborateurs des
organismes de la région.

n LE FONDS DE SOUTIEN

A LINNOVATION (FSI)

Le Fonds de Soutien a Ulnnovation (FSI) créé en 2014
permet aux organismes Hlm d'étre aidés financierement
dans leurs démarches dinnovation, de modernisation et
de professionnalisation dans le cadre de leurs activités
locatives, y compris pour des projets inter-organismes. Il est
géré par la Caisse de Garantie du Logement Locatif Social.

L'Association Régionale apporte un appui aux adhérents pour
le montage des dossiers.

En 2020, trois dossiers portés par Val Touraine Habitat
(1 dossier) et Touraine Logement (2 dossiers) ont
obtenu une aide d’'un montant global de 87 258 euros
concernant les actions suivantes :

- Création d'une agence mobile

- Appui au renforcement de la satisfaction et de la relation
clients par [amélioration de (a gestion des appels

- Déploiement d'outils numeériques aupres des locataires et
création d'un espace portail (portail extranet et application)
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LA MISSION DE

REPRESENTATION
DU MOUVEMENT
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n LES ACTIONS DE COMMUNICATION

3 flash info a destination des adhérents
o Février 2020 sur la programmation initiale des aides a a pierre

® Juin 2020 sur les mesures financieres exceptionnelles
pendant (a crise sanitaire

* Décembre 2020 sur (a programmation révisée des aides a la pierre

4 lettres d’information

e Avril 2020 sur la mesure du poids économique du
logement social en 2019

e Juin 2020 sur la gestion de la crise sanitaire par les
organismes

e Septembre 2020 sur les enjeux de développement
durable dans Uinnovation patrimoniale

e Décembre 2020 sur les enjeux
du plan de relance dans le logement social en région

Présence sur le compte Twitter

n LA PRODUCTION DE DONNEES

Mesure du poids économique du logement
social en région

Une augmentation de 16% des investissements
constatée entre 2020 et 2019, malgré la crise sanitaire
et économique, qui a principalement concerné la
construction neuve (+32%) et a réhabilitation (+28%) de
logements sociaux.

e 1185 logements livrés

e 1578 logements démarrés

* 0 589 logements rénovés, dont 30% avec un volet énergétique
* 783 logements démolis

e Plus de 37 millions d'euros de RLS versés par
les organismes en 2020.

530ME™
d'investissements

DEMOLITION 3%

REHABILITATION
25%

ENTRETIEN
MAINTENANCE

23%

PRODUCTION

NOUVELLE
49%

Enquéte sur les coiits de construction

* 1457 logements mis en chantier en 2020

* 45% des logements sont produits en VEFA

* 53% des logements sont produits en maitrise douvrage directe

® 5% des logements sont produits en acquisition-
amélioration

* Une augmentation des colts de construction de 1.3% en
maitrise d ouvrage directe et 10% en VEFA par rapport a 2018
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Les impayés de loyers
Les résultats de lenquéte annuelle sur les impayés de
loyers ont été présentés en décembre.

* Jes nouveaux entrants moins nombreux et moins précaires
e -0,6% de nouveaux entrants par rapport a 2018

e -0.8% de nouveaux entrants aux ressources inférieures au
PLAI par rapport a 2018

e Un taux d'impayés de 8,59% du quittancement global

Elaboration de portraits de territoires a
Uéchelle des EPCI

L'USH et UAFIDEM Centre-Val de Loire ont développé une
mission d‘accompagnement des territoires dans a mise
en ceuvre des politiques d'habitat social en lien avec la
réforme de (a gestion de la demande et des attributions
de logement. Dans ce cadre, une fiche portrait des 19 EPCI
soumis a la loi Egalité Citoyenneté de la région Centre-
Val de Loire a été créée afin daccompagner les territoires
dans les travaux qu'ils conduisent dans le cadre de leur
Conférence Intercommunale du Logement (CIL).

Ces fiches portrait proposent un état des lieux comparé a
Uéchelle des départements et de Lensemble de la région,
du parc social des collectivités ciblées, de son occupation,
ainsi que de a demande et des attributions de logements
sociaux qui concernent ces territoires.



LE PROGRAMME

D’ACTIONS 2021

n ACTION PROFESSIONNELLE

=3 Animation des groupes thématiques et des
groupes meétier sur les sujets d'actualités

Planning semestriel des réunions remis a jour
chague mois

Reforme de la gestion de la demande et des
attributions

Réseau régional Ville Habitat : 2 journées ou
webinaires sur la cotation et la gestion en flux

=P Gestion Fonds de Soutien a Ulnnovation (FSI)

n COMMUNICATION/LOBBYING

w3 4 Lettres d'information
Mesure du poids économique

3 autres sujets définis en Comité éditorial le 10
décembre 2020

. Les organismes Hm acteurs de Lemploi

. Etat des lieux des opérations de renouvellement urbain

- Mixité sociale, politiques de peuplement et gestion des
mutations

=P Newsletter himestrielle
mp Flash info : sur les sujets d'actualité
mp Comptes Twitter et Linkedin

= Site internet
Evolution de U'espace collaboratif

n ACTION MUTUALISEE

=P Mise en conformité RGPD :

Année 3 : bilan général a produire afin de définir
les suites a donner

=P Locataires Non Assurés (LNA)

Année 4 : bilan général a produire afin de définir
les suites a donner

=P Valorisation des CEE
Avenant derniére année
Etude nouveau groupement pour novembre 2021

Demarche régionale d’accompagnement du
vieillissement

Lancement du projet en janvier 2021

Production d’'une base régionale

Reédition des fiches portraits a l'échelle des

EPCI soumis a la loi EC
Avec un volet sur les ventes Hlm

Integration des impacts de la crise sanitaire

ﬂ POLITIQUES PUBLIQUES

=3 Suivi de la programmation des aides a la pierre

Participation aux CRHH et interface aupres
du Prefet de région

= Suivi des opérations ANRU/ACV
w3 COPIL Energie

Finalisation de 'état des lieux sur la performance
energetique du parc social régional
Participation a la définition des objectifs des
programmes d'aide

=3 Plan de Relance
Recensement des opérations concernées
Suivi des actions du Plan de relance et interface
entre les organismes et les services de ['Etat

Partenariat avec les autres tétes de réseau
autour des enjeux de la politique du Logement
d’abord

Participation aux travaux des CIL : Orléans,
Tours, Chartres
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L'EQUIPE

Hélene QUENOUILLE Aurore VEGA Sandra KAOUCH
Directrice Assistante technique Assistante
AFIDEM

| &

France CURDIER Richard BILLAUD Alexandra HECQ
Chargée de mission Chargé de mission Apprentie Master 2 Droit public

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

e Jean Luc TRIOLLET, Président « Philippe BLETY, Titulaire OPH o Maxence MARCHAND, Titulaire ESH
e Vincent HENNERON, Vice-Président Délégué o Daniel CATALAN, Titulaire OPH o Benoit PICHARD, Titulaire ESH
o Corinne MESNIL, Vice-Présidente o Denis LEBERT, Titulaire OPH « Philippe REAU, Titulaire ESH
o L aurent LORRILLARD, Vice-Président o Denis LECLERCAQ, Titulaire OPH o Eric NADOT, Titulaire ESH/Coopératives
o Pascal LONGEIN, Vice-Président o Samuel LEMERCIER, Titulaire OPH  Morgan BLIN, Titulaire Coopératives
o Sandrine ESPIAU, Vice-Présidente o Olivier PASQUET, Titulaire OPH o Bruno FIEVET, Titulaire Coopératives
o Christine AUBERT, Trésorier o Pascal RIGAULT, Titulaire OPH o Alain MONTAGU, Titulaire Coopératives
o Grégoire SIMON, Trésorier-Adjoint o Pascal SIRY, Titulaire OPH « Jean-Philippe REAU, Titulaire Coopératives
* Nathalie BERTIN, Secrétaire o Alain CHEVOLLEAU, Titulaire ESH o Michel CORDIER, Titulaire SACICAP
o Pierre LECOLIER, Titulaire ESH o Patricia FESTIVI, Titulaire SACICAP

LISTE DES ORGANISMES ADHERENTS A L'USH CENTRE-VAL DE LOIRE

Offices Publics de U'Habitat (OPH) Entreprises Sociales de U"Habitat (ESH) Sociétés Coopératives
CHARTRES HABITAT METROPOLE, HABITAT DROUAIS, EURE-ET-LOIR HABITAT, FRANCE LOIRE, ICF HABITAT, ~ COGECO, COOPEA, LA RUCHE HABITAT,
HABITAT EURELIEN, LE LOGEMENT DUNOIS, 3F CENTRE-VAL DE LOIRE, LA ROSERAIE, LE FOYER D'EURE-ET-LOIR,
LES RESIDENCES DE L'ORLEANAIS, LOGEMLOIRET, LOIR&CHER LOGEMENT, CDC HABITAT SOCIAL, SCP D'HLM D'INDRE-ET-LOIRE, VIE & LUMIERE
NOGENT PERCHE HABITAT, TOURS HABITAT, OPAC 36 PIERRES ET LUMIERES, SCALIS, SIAP s e a

' ' ' X e Sociétés Anonymes Coopérative d’Intérét
TERRES DE LOIRE HABITAT, VAL DE BERRY, TOURAINE LOGEMENT, VALLOIRE HABITAT Collectif pour Accession a la Propriété (SACICAP)
VAL TOURAINE HABITAT

PROCIVIS BERRY, PROCIVIS EURE-ET-LOIR

Autres adhérents

LIGERIS, FICOSIL

22, rue du Pot de Fer L'USH Centre-Val de Loire a trois missions principales :
45000 Orléans o La représentation du mouvement him,
US H Tel. :02 188 45 000 o L'animation professionnelle et la production
. arhlmce@union-habitat.org i ;
Centre-Val de Loire - dinformations, - _
@ O @ush_cvil linkedin o L'interface entre les instances nationales du mouvement

Association régionale Hlm WWW.USH-CENTRE.ORG professionnel (USH et fédérations) et les organismes.
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